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“Las claves del talento”
Pablo Cardona
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tUna de las claves del éxito empresarial
consiste en contar con directivos que se-
pan cémo formar equipos y cémo lide-
rarlos para aprovechar al maximo el ta-
lento de las personas que dirigen. Pablo
Cardona, profesor de Direccién de Per-
sonas en et IESE, aborda este tema en
“Las claves del talento” mediante un
cuento. Daniel es un joven licenciado en
Administracién de Empresas que reca-
la sucesivamente en diversos negocios
cuya politica de recursos humanos es
muy diferente. A través de conversacio-
nes con un profesor amigo, Daniel anali-
za la influencia positiva o negativa que
han tenido sus diferentes jefes en et de-
sarrollo de su propio talento personal,
viendo cémo se producen simples su-
bordinados, profesionales agresivos o
gente capaz de trabajar en equipo.




